ROMANIA
JUDETUL TALOMITA
PRIMARIA COMUNEI SAVENI
str. Patrioarh Miron Cristea nr. 34 Tel./fax-0243/278012; e-mail: primariasaveni@gyahoo.com

Nr. 2503 din 31.05.2021

ANUNT
fn conformitate cu prevederile:
-art.IT din Legea nr.203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectului pandemiei de Covid 19.
- art. 618 alin. 2 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ si H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici cu modificarile si completarile ulterioare ,

Primdiria comunei Siveni organizeaza:

L In data de 02.07.2021 Priméria Comunei Saveni, organizeazi la sediul primariei,
proba scrisd a concursului de recrutare pentru ocuparea a unei functie publice de executie, de
INSPECTOR, ASISTENT,Clasa I, Compartiment Urbanism .

Anuntul se va publica, conform art. 618 alin (3) pe site-ul institutiei
www.comunasaveni.com i pe site-ul ANFP in data de 31.05.2021.

A-Conditii de desfasurare a concursului de recrutare:

Dosarele candidatilor se pot depune la sediul Primériei Comunei Saveni , judeful
Ialomita, In termen de 20 zile de la publicarea anuntului, respectiv in perioada 31.05.2021 -
22.06.2021 ,orele 16,30 .

Probele de concurs:

1-Selectia dosarelor se va face in perioada 23.06.2021 — 29.06.2021 ;

2-Proba scrisd, In data de 02.07.2021 ora 09,30;

3-Interviu — in termen de 5 zile de la data desfasurdrii probei scrise.

Probele sunt succesive. Se pot prezenta la urmaétoarea probd numai candidatii admisi la
proba precedenta.

B-Conditii de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice de executie —
INSPECTOR, ASISTENT, Clasa I, Urbanism :

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art.465 din OUG.
nr. 57/2019 Codul Administrativ, respectiv:

a) are cetdtenia romand gi domiciliul in Roménia;

b) cunoaste imba roména, scris gi vorbit;

¢) are virsta de minimum 18 ani fmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea stirii de sdnatate se face pe bazd de examen
medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) sa indeplineasca urmatoarele conditii de studii si vechime :

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in conformitate
cu art, 386, lit.a) din O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru sivérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd
infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit



reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public de conducere sau de a exercita
profesia ori activitatea In executarea céreia a savarsit fapta, prin hotdrire judecitoreasci
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

1) durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti in unul din
urmitoarele domenii: arhitecturd, urbanism sau constructii, potrivit art. 5 indice 1 raportat la
art. 9 din Legea nr. 50/1991, cu modificarile si completérile ulterioare.

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an.

C-Dosarul de inscriere va cuprinde :

1-) formularul de inscriere prevézut in anexa nr. 3 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici; formularul de
inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre secrtetarul comisiei de concurs.
2-curriculum vitae, model european ;

3-copia actului de identitate;

4-copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectiondri ;

5-copia carnetului de muncd si dupa caz , a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucraté, care sd ateste vechimea Tnh muncd si dupi caz in specialitatea studiilor
necesare ocupirii functiei publice ;

6-copia adeverintei care atestd starea de sfinatate corespunzitoare , eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului ;
7-cazierul judiciar ;

8-declaratia pe propria rdspundere sau adeveritd care sd ateste calitatea sau lipsa
calititii de lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale , care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs .

D- BIBLIOGRAFIE
- Constitutia Roméniei republicati;

- Partea a IlI-a ( Titlul I - Titlul V) si Partea a VI-a, Titlul 1 i Titlul 1T din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificirile gi completirile ulterioare;

- 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
completdriie ulterioare;

- O.AP. 839/2009 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea lucririlor de constructii, cu modificdrile si completirile ulterioare;

E - TEMATICA

1. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;



Clasificare/ Categorii de functionari publici;

Drepturile si indatoririle functionarilor publici;

Sanctiunile disciplinare §i rispunderea functionarilor publici;
Autorizarea executdrii lucrérilor de constructii;
Concesionarea terenurilor pentru constructii;

Réspunderi si sanctiuni n constructii.

N O U AW

1L In data de 02,07.2021 Primaria Comunei Saveni, organizeaza la sedivl primariei,
proba scrisd a concursului de recrutare pentru ocuparea a unei functie publice de executie, de
INSPECTOR, ASISTENT,Clasa I, Compartiment Financiar Contabil Taxe si Impozite .

Anunful se va publica, conform art. 618 alin (3) pe site-ul institutiei
www.comunassaveni.com gi pe site-ul ANFP in data de 31.05.2021.

A-Conditii de desfisurare a concursului de recrutare:

Dosarele candidattlor se pot depune la sediul Primiriei Comunei Saveni , judetul
lalomita, in termen de 20 zile de la publicarea anunfului,respectiv in perioada 31.05.2021 —
22.06.2021 ,orele 16,30 .

Probele de concurs:

1-Selectia dosarelor se va face in perioada 23.06.2021 —29.06.2021

2-Proba scrisd, in data de 02.07.2021 ora 10,30,

3-Interviu — in termen de 5 zile de la data desfisurdrii probei scrise.

Probele sunt succesive. Se pot prezenta la urmétoarea proba numai candidatii admisgi la
proba precedents.

B-Conditii de participare la concurs pentru ocuparea funcfiei publice de executie —
INSPECTOR, ASISTENT, Clasa I, Compartiment Financiar Contabil Taxe si Impozite:

Candidatii trebuie sd indeplineascé conditiile previizute de art.465 din QUG.
nr. 57/2019 Codul Administrativ,respectiv:

a) are cetdtenia roméana gi domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea stirii de sdnatate se face pe bazi de examen
medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) sa Indeplineasca urmatoarele conditii de studii si vechime :

- studii universitare de licenti absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in conformitate
cu art. 386, lit.a) din O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ,

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infdptwirea justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public de conducere sau de a exercita
profesia ori activitatea In executarea céreia a savargit fapta, prin hotdrire judecatoreasca
definitivd, in conditiile legii;

j) nu a fost destitvita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

1) durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sapamana.



- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in unul din

urmitoarele domenii: economic, juridic i administratie publica.

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an.
C-Dosarul de inscriere va cuprinde :

1-) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din HG nr.611/2008 pentru aprobarea

normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;formularul de

inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre secrtetarul comisiei de concurs.

2-curriculum vitae, model european ;

3-copia actului de identitate;

4-copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea
unor specializdri si perfectiondri ;

5-copia carnetului de muncd si dupa caz , a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s ateste vechimea in munci si dupi caz in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice ;

6-copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare , eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului ;
7-cazierul judiciar ;

8-declaratia pe propria raspundere sau adeveritd care si ateste calitatea sau lipsa
calitdli de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau Tnsotite de
documentele originale , care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs .

D- BIBLIOGRAFIE
- Constitutia Romaniei republicata;

- Partea a IIl-a ( Titlul I - Titlul V) si Partea a VI-a, Titlul [ ¢i Titlul II din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
- O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificirile §i completarile ulterioare;
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse gi de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificarile gi completarile ulterioare.
- Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, Titlul IX - Impozitele si taxele locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- H.G. nr. 1/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 227/2015
privind Codul Fiscal , cu modificdrile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald;
- Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;
- Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casé;
E- TEMATICA
Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
Clasificare/ Categorii de functionari publici;
Drepturile si indatoririle functionarilor publici;
Sanctiunile disciplinare gi rdspunderea functionarilor publici;
Impozitele i taxele locale;

Executarea silita;
Operatiile de casa.

R



III. Tn data de 02.07.2021 Priméria Comunei Saveni, organizeaz la sediul primariei, proba
scrisd a concursului de recrutare pentru ocuparea a unei functie publice de executie, de
POLITIST LOCAL, ASISTENT, Clasa I, POLITIA LOCALA .

Anunful se va publica, conform art. 618 alin (3) pe site-ul institutiel
www.comunasaveni.com si pe site-ul ANFP in data de 31.05.2021.

A-Conditii de desfisurare a concursului de recrutare:

Dosarele candidatilor se pot depune [a sediul Primiriei Comunei Saveni, judetul
Ialomita, in termen de 20 zile de la publicarea anuntului, respectiv in pericada 31.05.2021 —
22.06.2021 ,orele 16,30 ,

Probele de concurs:

1-Selectia dosarelor se va face in perioada 23.06.2021 — 29.06.2021 ;

2-Proba scrisa, in data de 02.07.2021 ora 11,30;

3-Interviu — in termen de 5 zile de la data desfisurérii probei scrise.

Probele sunt succesive. Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii admisi la
proba precedentd.

B-Conditii de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice de executie —
POLITIST LOCAL, ASISTENT, Clasa I, POLITIE LOCALA:

Candidatii trebuie sa Indeplineascé conditiile previzute de art.465 din OUG.
nr. 57/2019 Codul Administrativ, respectiv:

a) are cettenia roméand i domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romina, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea stirii de siinitate se face pe bazi de examen
medical de specialitate, de catre medicul de familie;

1) sa indeplineasca urmatoarele conditii de studii si vechime :

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalent, in conformitate
cu art. 386, lit.a} din O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ,

g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public de conducere sau de a exercita
profesia ori activitatea In executarea cireia a sdvirsit fapta, prin hotiirire judecitoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare tn ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzuate de
legislatia specifica.

1) durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sapamana.

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd Tn unul din
urmatoarele domenii: stiinte juridice si administrative.
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an.

C-Dosarul de inscriere va cuprinde :



1-) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din HG nr.611/2008 pentru aprobarca
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;formularul de
inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre secrtetarul comisiei de concurs.
2-curriculum vitae, model european ;
3-copia actului de identitate;
4-copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea
unor specializiri si perfectiondri ;
5-copia carnetului de munca si dupa caz , a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s3 ateste vechimea in muncé gi dupd caz in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice ;
6-copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare , eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului ;
7-cazierul judiciar ;
8-declaratia pe propria raspundere sau adeverita care si ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd In copii legalizate sau Insotite de
documentele originale , care se certificd pentru conformitatea cu originalul de céitre secretarul
comisiei de concurs .

D- BIBLIOGRAFIE
- Constitutia Romaniei republicata;
~ Partea a IlI-a ( Titlul I - Titlul V) si Partea a VI-a, Titlul I gi Titlul II din O.U.G. nx. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;
- O.G. nr. 137/2000 privind prevenirca si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificrile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
- Legea nr. 155/ 20210 a politiei locale.

E- TEMATICA
8. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
9. Clasificare/ Categorii de functionari publici;
10. Drepturile si indatoririle functionarilor publici;
11. Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;
12. Organizarea politiei locale;
13. Atributiile politiei locale;
14. Statutul personalului Politiei locale;
15. Drepturile si obligatiile politistulud local,
16. Folosirea mijloacelor din dotare si uzul de arma.

Cu deosebita consideratie,




